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教員の公募について（依頼） 

 

この度、本センターでは、下記の要領で教員を公募することになりました。つきましては、関係各位

へご周知方よろしくお願い申し上げます。 

 

記 

 

１．所 属  琉球大学 大学評価ＩＲマネジメントセンター 

２．職 名  特命教授、特命准教授、特命講師又は特命助教 

３．募集人員  １名 

４・採用時期  令和７年４月１日以降の早い時期 

５．任 期  常勤（任期あり） 採用日～令和８年３月３１日（令和１０年度まで更新あり） 

６．業務内容  ① 教学マネジメントに関する業務 

※教学マネジメントについては以下の文部科学省 HPを参照 

教学マネジメント指針（令和 2年 1月 22日大学分科会）：https://www.mex

t.go.jp/content/20200206-mxt_daigakuc03-000004749_001r.pdf 

② 大学活動全般に係るデータ収集と分析 

③ 教学を中心とする評価及びＩＲに関する企画、研究、開発及び評価の支援 

④ 国内外の大学等高等教育に関する調査、研究 

⑤ 大学評価ＩＲマネジメントセンターの業務（法人評価、認証評価への対応等

及びＩＲ等） 

７．応募資格  次の（１）及び（２）のいずれにも該当する者 

  （１）学 位：修士以上の学位を有する者若しくはそれと同等の能力を有する者 

  （２）資 格：本業務の遂行に責任を持って取り組む姿勢・行動力を有し、かつ以下に該当す

る者 

         ① 大学運営に関する調査計画等の企画、実施及び調整能力を有する者 

         ② 統計の知識を有し、アンケート作成からデータ分析まで行う能力を有する者 

         ③ Excel や BI ツールによるデータ作成の技術を有する者が望ましい 

          ※本学では Power BI を使用しています。 

④ 教職協働に必要なコミュニケーション力を有する者 

 



 

８．雇用条件等 以下のとおり 

  （１）給 与：予算の範囲内で調整 

  （２）諸 手 当：通勤手当・住居手当等（国立大学法人琉球大学職員規程による） 

  （３）勤務形態：１日７時間４５分、週５日勤務 

  （４）休 日：土曜日及び日曜日、国民の祝日に関する法律に規定する休日、年末年始（１２

月２９日～１月３日）、その他特に指定する日 

  （５）休 暇：年次有給休暇 有 

  （６）福利厚生：文部科学省共済組合に加入、労災保険、雇用保険の適用 有 

９．応募期限  令和７年２月２１日（金）午後５時（必着） 

１０．応募書類  以下のとおり 

  （１）履歴書（様式１） 

  （２）最終学歴の卒業（修了）証明書 

  （３）学位授与証明書（学位記の写しでも可） 

  （４）業績（研究・教育・その他実務実績等）リスト（様式２） 

  （５）（４）のうち主要な業績に関する資料（３編以内、コピー可） 

   ※研究論文であれば抜刷など 

  （６）着任後の業務に対する抱負（２，０００字程度、様式３） 

  （７）応募者について照会可能な者２名程度の氏名と連絡先（電話、e-mail等） 

   ※上記の応募書類のうち、（１）、（４）、（６）は本学指定様式を使用してください。 

１１．書類送付先 〒９０３－０２１３ 沖縄県中頭郡西原町字千原１番地 

         琉球大学総合企画戦略部経営戦略課評価・ＩＲ係宛て 

         ＴＥＬ：０９８－８９５－８１０９ 

         ＦＡＸ：０９８－８９５－８１８５ 

         E-mail：kshyouka@acs.u-ryukyu.ac.jp 

   ※応募書類は「書留」とし、封筒の表に「大学評価ＩＲマネジメントセンター特命教員応募書

類在中」と朱書きすること。なお、提出書類は返却しませんのでご了承ください。 

１２．備考 

  （１）書類選考通過者に対し面接を行います。面接に際しての旅費等は応募者の自己負担となり

ます。（Ｗｅｂ面接も可とする） 

  （２）審査の結果については、文書をもって通知します。 

  （３）応募状況等によっては、公募期間を延長することがあります。 

  （４）琉球大学の教員の定年は満６５歳です。 

  （５）琉球大学は、男女共同参画社会基本法の趣旨に則り、選考過程で研究、教育管理運営等、

職務遂行に必要とされる能力が同等と認められる場合には、女性を優先的に採用します。

また、選考にあたっては、出産・育児・介護等に従事した期間について配慮します。 

  （６）提出書類に重大な虚偽があった場合や、採用時までに必要となる学位、資格等が取得でき

なかった場合は、採用を取り消す場合があります。 

  （７）琉球大学では、敷地内は全面禁煙としております。 

以上 


