
令和４年度第３回教育研究評議会報 

 

日 時  令和４年６月２８日（火） １４：００～１５：５５ 

 
＊会議に先立ち、５月２４日開催の教育研究評議会議事要旨案について確認があり、承認された。 
 
審議事項  

 

１． 第４期中期目標期間における中期将来ビジョンの年度計画（案）について 

木暮理事から、５月２４日開催の教育研究評議会に諮られた後、各部局等への意見照会等の結果を踏まえ内

容を改正した第４期中期目標期間における中期将来ビジョンの年度計画（案）について、資料に基づき提

案説明があった。審議の結果、軽微な修正等については、学長に一任することで承認された。 

 

２． 第３期中期目標期間終了時評価の報告書について 

木暮理事から、５月２４日開催の教育研究評議会に諮られた後、各部局等への意見照会等の結果を踏まえ内

容を改正した第３期中期目標期間終了時評価の報告書について、資料に基づき提案説明があった。審議の

結果、軽微な修正等については、学長に一任することで承認された。 

 

３． 第４期中期目標・中期計画における意欲的な評価指標の指定について 

木暮理事から、第４期中期目標・中期計画における意欲的な評価指標の指定について、資料に基づき提

案説明があった。審議の結果、軽微な修正等については、学長に一任することで承認された。 

 

４． 琉球大学数理・データサイエンス・AI教育推進室規程の制定について 

井上理事から、「数理・データサイエンス・AI教育推進室」を新設するため、琉球大学数理・データサ

イエンス・AI教育推進室規程の制定について資料に基づき提案説明があった。審議の結果、原案どおり

承認された。  

 

５． 琉球大学寄附講座規程の一部改正について 

木暮理事から、琉球大学組織規則第９条第３項に定める大学教員の定義に則して「講師」を追加するた

め、琉球大学寄附講座規程の一部改正について、資料に基づき提案説明があった。審議の結果、原案ど

おり承認された。  
 
報告事項  
 
１． 令和４年度第１回経営協議会審議事項等について 

   西田学長から、６月２日に開催された令和４年度第１回経営協議会の審議結果等について､資料に基づき

報告があった。 

 
２． 全学教員人事委員会報告について 

   木暮理事から、６月７日に開催された令和４年度第３回全学教員人事委員会の審議結果等について､資料

に基づき報告があった。 

 
３． 大学共同利用機関法人人間文化研究機構国立国語研究所と国立大学法人琉球大学島嶼地域科学研究所 

との連携・協力に関する協定について 

   木暮理事から、大学共同利用機関法人人間文化研究機構国立国語研究所と国立大学法人琉球大学島嶼地

域科学研究所との連携・協力に関する協定について、資料に基づき報告があった。 

 

４． 大学機関別認証評価実施に係る体制及びスケジュールについて 

   木暮理事から、大学機関別認証評価実施に係る体制及びスケジュールについて、資料に基づき報告があ



った。 

 

５． 令和４年度利益相反状況に関する自己申告書提出状況について 

   木暮理事から、令和４年度利益相反状況に関する自己申告書提出状況について、資料に基づき報告があ

り、提出への協力依頼があった。 

 

６． 新型コロナウイルス感染症対策に係る本学での対応について（令和４年６月２８日時点） 

西田学長から、本会議時点における沖縄県内の新型コロナウイルス感染状況及び本学の対応について、説

明があり、学生・教職員へ向けた３回目の大学拠点接種が無事終了した旨、及び、沖縄県広域ワクチン接種

センターにおけるワクチン接種のため、本学から会場までの送迎バス等を運行する取り組みについて、再度

実施予定である旨、報告があった。 

次いで、大屋理事から、沖縄県内の新型コロナウイルス感染状況についての説明があった。また、井上理

事から、対面で行う場合の前学期試験について、教室の定員制限解除を検討しているため、各学部等から意

見をいただきたい旨、発言があり、各評議員との意見交換が行われた。 

 

７． 学生の懲戒処分について 

   西田学長から、学生の懲戒処分について、資料に基づき報告があった。 

 


