
令和３年度第２３回役員会報 
 

 

・日  時：令和３年１２月２２日（水）１０:４０～１１：２０ 

 

＊審議に先立ち、１２月８日開催の役員会議事要旨案について確認があり、了承された。 

 

     

１．議題 

 
（１）国立大学法人琉球大学における業績評価に関する規則の一部改正について 

木暮理事から、令和４年度業績評価から特命教員を評価の対象外とするため、
本学における業績評価に関する規則の一部改正を行うことについて、資料に基づ
き提案説明があった。審議の結果、原案どおり了承された。 

 
（２）新キャンパス移転に係る令和４年度長期借入金及び債務償還計画の認可申請につ

いて 
大城理事から、大学病院建設に係る、大学改革支援・学位授与機構からの令和

４年度 長期借入金の借入および償還計画の認可申請について、資料に基づき提案
説明があった。審議の結果、原案どおり了承された。 
また、小池監事から、既往債務の繰上返還の検討について提案があった。 

 
（３）琉球大学学則の一部改正について（授業料の納付期限変更） 

大城理事から、授業料の納付期限に関して、学則の一部改正を行うことについ
て、資料に基づき提案説明があった。審議の結果、原案どおり了承された。 

 
（４）国立大学法人琉球大学料金規程の一部改正について（授業料の納付期限変更・入

学試験個人成績開示手数料） 
大城理事から、授業料の納付期限および入学試験個人成績開示手数料に関し

て、料金規程の一部改正を行うことについて、資料に基づき提案説明があった。
審議の結果、原案どおり了承された。 

 
（５）令和４年度学年暦について 

井上理事から、令和４年度学年暦を制定することについて、資料に基づき提案
説明があった。審議の結果、原案どおり了承された。 
また、西田学長より、学年暦に係る七曜表について、色覚特性を持つ方が見や

すい配色となっているのかの確認と必要な改善について指示があった。 
 
（６）教員ポスト戦略的再配分（重点改革推進枠）による上位職女性研究者確保につい

て 
井上理事から、教員ポスト戦略的再配分（重点改革推進枠）による女性教授の

確実な登用方策を目的とした、女性教授限定公募の実施について、資料に基づき
提案説明があった。審議の結果、資料不備で記載のあった一部表記を除き、了承
された。 

 
（７）令和２年度に係る業務の実績に関する評価結果について 

木暮理事から、12月1日に国立大学法人評価委員会が開かれ、確定した令和2年
度法人評価の結果について、資料に基づき報告があった。 


